
 
 

 

VERBALE ASSEMBLEA GENERALE DEI SOCI ANEU 

24 Settembre 2021 

 

 Alle ore 18.00 del giorno 24 Settembre 2021 sulla piattaforma virtuale ZOOM, il presidente 

ANEU Prof. Pietro Cortelli ha aperto l’assemblea generale. 

Sono presenti 40 soci 

ORDINE DEL GIORNO 

Relazione del Presidente  

 

Relazione del Vice Presidente  

 

Relazione del Segretario  

 

Relazione del Tesoriere  

 

Pianificazione attività future  

 

Varie ed eventuali  

 

 

RELAZIONE DEL PRESIDENTE  

 

Il Prof. Cortelli apre l’assemblea salutando tutti i presenti compiacendosi per come il congresso 

Nazionale, che si sta svolgendo in questi giorni, stia ottenendo un ottimo consenso, con molta 

partecipazione. 

Passa poi ad illustrare la situazione societaria attuale, il numero dei soci e la suddivisone degli 

stessi per genere. 

 

Nella sua presentazione fa notare come ANEU sia cresciuta e stia crescendo molto in questi 

anni, che ha una solida struttura e possiede tutti i requisiti per considerarsi una importante 

società con oltre 400 associati 

 

 

 

 



 
 

SITUAZIONE SOCIETARIA ATTUALE 

Totale soci 2021: 429 

 

128 soci under 35                          301 soci over 35 

 

n. 196 uomini                              n. 233 donne 

 

STORICO SOCI 2020 

Totale soci: 380 

 

Età media 49 anni 

Fascia 27 – 39 anni 42,31%       Fascia 40 – 49 anni 18,10% 

Fascia 50 – 59 anni 17,78%        Fascia 60 – 69 anni 19,42 % 

Oltre 70 anni 2,36% 

 

n. 180 uomini      n. 200 donne 
 

Il presidente  la suddivisione dei soci nelle varie regioni d’Italia,  evidenziando come sia 

importante che i segretari regionali lavorino localmente per cercare di essere maggiormente 

attrattivi nelle regioni poco rappresentate. Ciò nonostante al momento attuale la Società è ben 

rappresentata in tutte le regioni. 
 

REGIONE  N. 

ABRUZZO 4 

CALABRIA 4 

CAMPANIA 45 

EMILIA ROMAGNA 39 

FRIULI VENEZIA GIULIA 8 

LAZIO 52 

LIGURIA 12 

LOMBARDIA 75 

MARCHE 12 

MOLISE 1 

PIEMONTE 20 



 

PUGLIA 11 

SARDEGNA 12 

SICILIA 34 

TOSCANA 34 

TRENTINO A.A 1 

UMBRIA 16 

VAL D'AOSTA 2 

VENETO  20 

REGIONE NON PRECISATA 28 

 
 

Il presidente illustra le attività formative svolte nell’anno corrente: 

 

Il progetto corsi di aggiornamento ANEU macro aree  è stato un esperimento ben riuscito con 

più dell’80% tra eccellente e buono nei risultati ottenuti dai test di gradimento compilati dai 

partecipanti 

Area Nord 70 partecipanti 

Area Centro 68 partecipanti 

Area Sud 60 partecipanti  

Il Professor Cortelli aggiunge che visto l’ottimo successo dell’evento sarà sicuramente ripetuto. 

 

Relaziona sul del progetto NeuDay 2020, che quest’anno ha visto aumentare il numero dei centri  

partecipanti nonostante un periodo particolarmente complesso; i risultati del lavoro sono stati 

sottomessi per la pubblicazione e questo è molto importante per la Società. 

 

Presenta il corso FAD Aneu, che ha ottenuto 10 crediti formativi e che sarà on line fino al 

prossimo marzo 2022. Tutti i soci Aneu possono parteciparvi gratuitamente. 

Al momento sono 39 gli iscritti. 

 Il Prof. Cortelli invita tutti i soci a diffondere l’informativa dell’evento. 

 

Il Prof. Cortelli introduce l’argomento relativo all’aumento della quota associativa societaria , 

riferendo che, nel corso dell’ultimo CD,  è stata valutata la possibilità di aumentare la quota 

associativa dei soci senior portandola a 50 €,  aumento che porterebbe la quota associativa 

ANEU ad allinearsi con le quote societarie di società simili, oltre che essere più congrua rispetto 

ai benefit offerti dalla società. Si richiede la ratifica dei soci relativamente a questa decisione. 



 
Non essendoci osservazioni, viene approvato all’unanimità l’aumento della quota societaria per i 

soci Senior che passa da 20 a 50 €. La quota associativa riservata agli under 35 rimane invariata 

a 20€/anno 

 

 

RELAZIONE DEL VICE PRESIDENTE  

Il Dott. Micieli riferisce del buon andamento societario e dei generali  consensi riscontrati 

durante il congresso. 

Alla luce di questi dati crede che sia il momento di mettere in atto alcune azioni volte a 

valorizzare la neurologia d’urgenza in considerazione anche del contesto in cui si sta andando:  

ovvero la pianificazione della neurologia secondo modelli che non considerano in modo rilevante la 

neurologia d’urgenza sul piano dell’organizzazione della gestione degli eventi ospedalieri. 

Suggerisce di creare una scuola di formazione annuale, così come viene fatto da altre società. 

La scuola permetterebbe di riprendere anche il discorso del master di neurologia d’urgenza 

organizzato dal Prof. Mancardi, interrotto a causa della pandemia. Inoltre la scuola, potrebbe 

essere il nucleo di una formazione dei giovani neurologi che andranno a lavorare nei Dea e nei PS, 

permettendo di dare qualità alla loro preparazione e  coinvolgendo anche altre discipline affini 

alla neurologia, proprio per una diagnostica differenziale e apprendimenti base nel trattamento 

delle urgenze. 

Il Dott. Micieli propone di collaborare con altre società: la necessità è emersa anche nei temi del 

congresso in corso. (Miopatologia, Neurofisiologia Clinica, Neurovegetativo, LIMPE, Neuropatie 

infiammatorie e «specialità» di «confine» per le problematiche neurologiche urgenti, come 

Cardiologia, Rianimazione, Diabetologia, ect) La collaborazione porterebbe a un modello di lavoro 

(Scambi culturali) per creare la  base per un’effettiva operatività comune nell’ambito 

dell’urgenza in tutti gli ospedali così come si spera vengano modificati dal NPRR. 

Altro tema introdotto dal Dott. Micieli è l’’importanza dell’impegno “politico” della società per 

far si che tutta  la neurologia d’urgenza abbia un ruolo nelle patologie tempo dipendenti: ad oggi 

solo lo stroke è presente nella categoria. Negli ultimi tempi, questo di fatto già accade a livello di 

denominazione delle strutture che da “stroke”  sono diventate neurologia d’urgenza : in questo 

quadro è assolutamente rilevante la collaborazione con l’associazione ISO 

Ultimo tema trattato dal Dott. Micieli è l’importanza del ruolo dei rappresentati regionali, di cui 

ci saranno le votazioni in dicembre, grazie all’impegno dei quali è stato possibile registrare  una 

maggiore partecipazione da parte dei centri per la surveuy neuma; fondamentale il loro ruolo 

essendo Aneu un’associazione che vive molto nel localismo di strutture ospedaliere che poco sono 

rappresentate da altre società. 

 

RELAZIONE DEL SEGRETARIO 

La Dott.ssa Cavallini prende la parola comunicando le date per le votazioni del rinnovo delle 

cariche di segretario regionale. 

Le votazioni si svolgeranno per via telematica dalle ore 11.00 alle ore 16.00, in varie giornate dal 

6 al 16 dicembre 2021 



 
Presenta le date delle votazioni nelle singole regioni ed espone il regolamento elettorale ( date 

votazioni e regolamento elettorale sono visibili su www.aneu.it).  Ribadisce l’importanza del ruolo 

del segretario e si augura che ci sia una grande partecipazione alla tornata elettorale. 

Passa poi ad illustrare i dati delle edizioni dei congressi nazionali evidenziando come, sia il 

numero dei partecipanti,  che l’interesse delle aziende farmaceutiche sia in forte crescita. 

Fa presente come l’evento virtuale dello scorso anno abbia dato la possibilità di raggiungere un 

numero molto maggiore di iscrizioni. 

Il Prof. Cortelli interviene dicendo che il successo degli eventi virtuali andrà considerato per 

valutare la possibilità di erogare gli eventi nazionali nelle due formule: in presenza e on line 

(ibrido); il Dott. Micieli suggerisce di erogare gli eventi locali (di un giorno) on line e l’evento 

nazionale in presenza. 

Interviene la Prof. ssa Musolino che trova la modalità virtuale molto interessante e reputa utile 

tenere in considerazione l’erogazione da remoto per gli eventi formativi. 

Interviene il Dott. Quatrale che suggerisce,  in questa fase,  di adottare sia per gli eventi 

regionali che per il nazionale la forma ibrida.   La Dott.ssa Lattanzi concorda con l’adottare al 

momento la forma ibrida per capire anche quale tra le due modalità sia la preferita dalla 

maggioranza degli associati : a questo proposito il prof. Cortelli suggerisce di fare una survey tra 

i soci per capire la preferenza. 

Micieli fa notare come la forma ibrida faccia aumentare i costi in modo sensibile. AL termine 

degli interventi viene deciso che la segreteria lancerà una survey tra tutti i soci per verificarne 

la preferenza. 

 

 

RELAZIONE DEL TESORIERE 

Il Dott. Micieli, delegato per la tesoreria presenta i dati relativi alla situazione dei soci 

 

SITUAZIONE QUOTE ASSOCIATIVE ATTUALE 

Totale soci 2021: 429 

n. 183 associati in regola con le quote associative  

n. 53 associati a cui manca quota 2021 

n. 59 associati a cui manca quota 2020 – 2021 

n. 74 associati a cui manca quota 2018 - 2019 – 2020 – 2021 

Dopo aver presentato i dati suggerisce di determinare dopo quante quote non pagate un utente 

perde la qualità di socio.  

Passa poi ad illustrare e comparare la situazione patrimoniale del 2020 e 2021 

SITUAZIONE PATRIMONIALE ANEU 2020 

Al 15.09.2020 la società possedeva un patrimonio di  

37.089,53 € 

http://www.aneu.it/


 
 così composto: 

Liquidità su c/c INTESA SAN PAOLO  € 15.465,68 

Crediti da congressi nazionali precedenti € 11.163,85 

Crediti da quote associative € 10.460,00  

 

SITUAZIONE PATRIMONIALE ANEU 2021 

Al 15.09.2021 la società possiede  

un patrimonio di 51.543,55 € 

 così composto: 

Liquidità su c/c INTESA SAN PAOLO  € 19.156,68 

Crediti da congressi nazionali precedenti € 18.526,87 

Crediti da quote associative € 13.860,00  

Interviene il Dott. Quatrale che evidenzia come l’aumento dei crediti delle quote associative, 

molto probabilmente sia dovuto anche al fatto che molti soci, non essendo pratici con i pagamenti 

elettronici, preferiscono saldare la propria quota al congresso nazionale; purtroppo causa 

pandemia non sono stati organizzati eventi residenziali e questo potrebbe aver inciso sul minor 

incasso delle quote associative. 

 

INIZIATIVE FUTURE 

Il Prof. Cortelli presenta la data del NEUDay 2021 che sarà il 29 novembre. 

Aggiunge che il CD sta valutando di ampliare la survey anche sulla base dello studio fatto dalla 

Dott.ssa Zanferrari e dal Dott. Salmaggi. 

Passa poi a comunicare la data del corso di aggiornamento “Progetto Macro Aree” che sarà il 6 

aprile 2022, la cui partecipazione sarà gratuito per tutti i soci ANEU in regola con il pagamento 

delle quote associative. 

Non avendo nient’altro da aggiungere l’assemblea si chiude alle 18:45 

 

 


